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เอกสารประกอบการพิจารณา 
วาระที ่5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต่้องออกตามวาระ 

ประวัติและข้อมูลทีเ่กี่ยวขอ้งของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เป็นกรรมการ  
วาระที ่5.1 พิจารณาเลือกตั้ง นายเทวินทร ์วงศว์านิช เป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง 

ชื่อ – นามสกุล : นายเทวินทร ์วงศว์านิช 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอ : รองประธานกรรมการบรษิัท 

อาย ุ: 66 ปี 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษัท :  

4 ปี 11 เดือน (วนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมการครัง้แรก 14 พฤศจิกายน 2562) 

การศึกษา : 

- ปรญิญาวิศวกรรมศาสตรด์ษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ์ คณะวิศวกรรมศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ปรญิญาปรชัญาดษุฎีบณัฑิตกิตติมาศกัดิ์ สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา คณะอตุสาหกรรมและเทคโนโลยี  

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 

- ปรญิญาโท วิศวกรรมปิโตรเลียม University of Houston สหรฐัอเมรกิา 

- ปรญิญาโท วิศวกรรมเคมี Rice University สหรฐัอเมรกิา 

- ปรญิญาตรี วิศวกรรมการศาสตร ์(วิศวกรรมเคมี – เกียรตินิยมนิยม) จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการจากสมาคมสง่เสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) : 

- หลกัสตูร Directors Certificate Program (DCP) รุน่ท่ี 21/2002  

- หลกัสตูร Financial Statement for Directors (FSD) รุน่ท่ี 6/2009 

- หลกัสตูร The Role of Compensation Committee Program (RCC) รุน่ท่ี 13/2011 

- หลกัสตูร Anti – Corruption for Executive Program (ACEP) รุน่ท่ี 15/2015 

- หลกัสตูร Ethical Leadership Program (ELP) รุน่ท่ี 15/2017 

- หลกัสตูร Senior Executive Program (SEP) รุน่ท่ี 7 สถาบนับณัฑิตบรหิารธุรกิจศศินทรแ์หง่จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- หลกัสตูร Program for Global Leadership (PGL) รุน่ท่ี 3 Harvard Business School สหรฐัอเมรกิ 

- หลกัสตูรประกาศนียบตัรชัน้สงูการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ส าหรบันกับรหิารระดบัสงู (ปปร.) รุ่นที่ 
10 สถาบนัพระปกเกลา้ 
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- หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (วตท.) รุน่ที่ 6 ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

- หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครฐัรว่มเอกชน (ปรญิญาบตัร ปรอ.) รุน่ท่ี 22 วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 

- หลกัสตูรวฒุิบตัรการก ากบัดแูลกิจการส าหรบักรรมการการและผูบ้ริหารระดบัสงูของรฐัวิสาหกิจและองคก์ารมหาชน
รุน่ท่ี 7 สถาบนัพระปกเกลา้ 

- หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นวิทยาการพลงังาน (วพน.) รุน่ท่ี 3/2556 สถาบนัวิทยาการพลงังาน 

ประสบการณก์ารท างาน : 

ต.ค. 2565 – ปัจจบุนั กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคณุวฒุิ 
 มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้ธนบรุี 

พ.ย. 2562 – ปัจจบุนั รองประธานกรรมการบรษิัท และรองประธานคณะกรรมการบรหิาร 

 บรษิัท เบอรล่ี์ ยคุเกอร ์จ ากดั (มหาชน) 

เม.ย. 2562 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ และประธานกรรมการบรหิารความเส่ียงและกรรมการก ากบัดแูลกจิการท่ีดี  
บรษิัท อมตะ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

เม.ย. 2562 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการดา้นความยั่งยืนและบรหิารความเส่ียง 
 บรษิัท อินโดรามา เวนเจอรส์ จ ากดั (มหาชน) 

พ.ย. 2562– ปัจจบุนั ประธานกรรมการ 
 บรษิัท อินโนสเปซ (ประเทศไทย) จ ากดั 

2563 – ปัจจบุนั กรรมการ คณะกรรมการบรหิาร 
 การพฒันาเศรษฐกิจชีวภาพเศรษฐกิจหมนุเวียนและเศษฐกิจสีเขียว (BCG Economy) 

2563 – ปัจจบุนั กรรมการสภามหาวิทยาลยั 
 จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

2563 – ปัจจบุนั กรรมการและประธานอนกุรรมการจดัท า แผนพฒันารฐัวิสาหกิจ 
 คณะกรรมการนโยบายรฐัวิสาหกิจ (คนร.) 

2562 – ปัจจบุนั กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ และประธานอนุกรรมการ พฒันาความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ (กพข.) (อาชีพหลกั) 

 ส านกังานสภาพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ 

2562 – ปัจจบุนั ประธานอนกุรรมการ 
 คณะอนกุรรมการพฒันาศกัยภาพดา้นการแข่งขนัของตลาดทนุ 

ส านกังานคณะกรรมการ ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
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2557 – ปัจจบุนั กรรมการ 
 สมาคมการจดัการธุรกิจแห่งประเทศไทย (TMA) 

2554 – ปัจจบุนั สมาชิกผูท้รงคณุวฒุิอาวโุส 
 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการไทย 

2562 – 2563 กรรมการ 
 คณะกรรมการพฒันาและส่งเสรมิองคก์ารมหาชน 

2562 – 2563 นายกสภามหาวิทยาลยั 
 สถาบนัวิทยสิรเิมธี 

การด ารงต าแหน่ง กรรมการ / ผู้บริหารในกิจการอื่น     

• กิจการอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน : มีจ านวน 2 บรษิัท ไดแ้ก่ 

1) กรรมการอิสระ และประธานกรรมการบรหิารความเส่ียงและกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี  

บรษิัท อมตะ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

2) กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการดา้นความยั่งยืนและบรหิารความเส่ียง  

บรษิัท อินโดรามา เวนเจอรส์ จ ากดั (มหาชน) 

• กิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : มีจ านวน 1 บรษิัท ไดแ้ก่ 

1) ประธานกรรมการ บรษิัท อินโนสเปซ (ประเทศไทย) จ ากดั 

กิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบริษัท : ไม่มี 

การถือหุน้ในบริษทั ทัง้ทางตรง และทางอ้อม (ร้อยละ) :  ไม่มี 

การมีส่วนได้เสียอื่นในบริษทั ทัง้ทางตรงและทางอ้อม :  ไม่มี 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 

สาขาทีมี่ความเชี่ยวชาญ : การบรหิาร และวิศวกรรม 
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หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา : บริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา และก าหนด
ค่าตอบแทน แลว้เห็นว่า นายเทวินทร ์วงศ์วานิช มีคุณสมบัติครบถ้วนตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และมีความรูค้วามสามารถ 
ประสบการณ์ในธุรกิจที่เก่ียวขอ้งกับการด าเนินงานของบริษัท สามารถที่จะ
ช่วยพัฒนาบริษัทได ้ดังนั้น คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรน าเสนอต่อที่
ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาเลือกตัง้ นายเทวินทร ์วงศว์านิช กลับเขา้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการบรษิัทอีกวาระหนึ่ง 

การเข้าร่วมประชุมปี 2566 (จ านวนคร้ังทีป่ระชุม/การประชุมทัง้หมด) : 

- การประชมุสามญัผูถื้อหุน้      1/1 

- การประชมุคณะกรรมการบรษิัท     5/5 
- การประชมุคณะกรรมการบรหิาร    6/6 
- การประชมุคณะกรรมการสรรหา และก าหนดคา่ตอบแทน 3/3 
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วาระที ่5.2 พิจารณาเลือกตั้ง นายสิทธิชัย ชัยเกรียงไกร เป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง 

ชื่อ – นามสกุล : นายสิทธิชัย ชัยเกรียงไกร 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอ : กรรมการ 

อาย ุ: 69 ปี 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษัท : 

22 ปี 2 เดือน (วนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมการครัง้แรก 26 ธันวาคม 2544) 

การศึกษา : 

- ปรญิญาตรีบญัชีบณัฑติ (เกียรตนิิยมอนัดบัหนึ่ง) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- วฒุิบตัรคอมพิวเตอรบ์รหิาร จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- Mini MBA สาขา Leadership Management มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

การอบรมหลกัสตูรกรรมการจากสมาคมสง่เสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) : 
- DCP Refresher Course (DCP-Re) รุน่ท่ี 2/2549 

- Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 26/2546  

ประสบการณก์ารท างาน : 

ก.ค. 2566 - ปัจจบุนั  กรรมการบรหิารความเส่ียง 
  บรษิัท บิก๊ซี รีเทล คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

ม.ค. 2566 – ปัจจบุนั  กรรมการบรษิัท และกรรมการบรหิาร 
  บรษิัท บิก๊ซี รีเทล คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

ต.ค. 2559 – ปัจจบุนั  กรรมการ และรองกรรมการผู้อ  านวยการใหญ่อาวุโส ผู้บริหารสูงสุด 
ดา้นการลงทนุ 

  บรษิัท ไทยเบฟเวอเรจ จ ากดั (มหาชน) 

มิ.ย. 2564 – ปัจจบุนั  กรรมการ  
  เซา้ท ์อีส เอเชีย โลจิสติกส ์พีทีอี. แอลทีดี 

พ.ค. 2564 - ปัจจบุนั  กรรมการ 
  เอเชีย บรวิเวอรส่ี์  ลิมิเต็ด 
  สยาม บรวิเวอรส่ี์ ลิมิเต็ด 
  ไทย บรวิเวอรส่ี์ ลิมิเต็ด 
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ต.ค. 2563 – ปัจจบุนั  กรรมการ  
  บรษิัท ชา้งเบียร ์จ ากดั 

ธ.ค. 2562 – ปัจจบุนั  กรรมการ 
  บรษิัท เฟรเซอรส์ พรอ็พเพอรต์ี ้(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
  เบียรโ์ค ลิมิเต็ด (จดทะเบียนจดัตัง้บรษิัทในประเทศสิงคโปร)์ 

มี.ค. 2562 – ปัจจบุนั  กรรมการ 
  บรษิัท ฟู้ด แอนด ์เบฟเวอเรจ โฮลดิง้ จ ากดั 

ก.ย. 2561 – ปัจจบุนั  กรรมการ 
  บรษิัท แอสเสท เวิรด ์คอรป์ จ ากดั (มหาชน) 

2560 – ปัจจบุนั  กรรมการ 
  บรษิัท ทีซีซี แอสเซ็ทส ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

2558 – ปัจจบุนั  กรรมการ 
บริษัท เฟรเซอรส์ พร็อพเพอรต์ี  ้คอมเมอรเ์ชียล แอสเสท แมนเนจเม้นท ์
(ประเทศไทย) จ ากดั (เดิมชื่อ บรษิัท ยนูิเวนเจอร ์รีท แมเนจเมน้ท ์จ ากดั) 

ส.ค. 2556 – ปัจจบุนั  กรรมการ 
  เฟรเซอรส์ พรอ็พเพอรต์ี ้ลิมิเต็ด 

ก.พ. 2556 – ปัจจบุนั  กรรมการ 
  เฟรเซอร ์แอนด ์นีฟ, ลิมิเต็ด 

ส.ค. 2555 – ปัจจบุนั  กรรมการ 
  บรษิัท เพ็ทฟอรม์ (ไทยแลนด)์ จ ากดั 

ก.ย. 2554 – ปัจจบุนั  กรรมการ 
  บรษิัท เสรมิสขุ จ ากดั (มหาชน) 

ก.ย. 2550 – ปัจจบุนั  กรรมการ 
  บรษิัท อีสเทิรน์ ซีบอรด์ อินดสัเตรียล เอสเตท (ระยอง) จ ากดั 

ก.ค. 2550 - ปัจจบุนั  กรรมการ 
  บรษิัท ยนูิเวนเจอร ์จ ากดั (มหาชน) 

เม.ย. 2550 – ปัจจบุนั  กรรมการ 
  บรษิัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) 
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ม.ค. 2549 – ปัจจบุนั  กรรมการ 
  บรษิัท โออิชิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

2545 – ปัจจบุนั  กรรมการ 
  บรษิัท ไทย เบเวอรเ์รจ แคน จ ากดั 

ธ.ค. 2544 – ปัจจบุนั  กรรมการ 
  บรษิัท เบอรล่ี์ ยคุเกอร ์จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่ง กรรมการ / ผู้บริหารในกิจการอื่น 

• กิจการอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน :   มีจ านวน 6 บรษิัท ไดแ้ก่ 

1) กรรมการบรษิัท บรษิัท แอสเสท เวิรด ์คอรป์ จ ากดั (มหาชน) 

2) กรรมการบรษิัท บรษิัท เฟรเซอรส์ พรอ็พเพอรต์ี ้(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

3) กรรมการบรษิัท บรษิัท โออิชิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

4) กรรมการบรษิัท บรษิัท เสรมิสขุ จ ากดั (มหาชน) 

5) กรรมการบรษิัท บรษิัท ยนูิเวนเจอร ์จ ากดั (มหาชน) 

6) กรรมการบรษิัท บรษิัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) 

• กิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : มีจ านวน 10 บรษิัท ไดแ้ก่ 
1) กรรมการบรษิัท บรษิัท บิก๊ซี รีเทล คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
2) กรรมการบรษิัท บรษิัท ไทยเบฟเวอเรจ จ ากดั (มหาชน)  (จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยใ์นประเทศสิงคโปร)์ 

3) กรรมการบรษิัท บรษิัท ไทย เบเวอรเ์รจ แคน จ ากดั 

4) กรรมการบรษิัท บรษิัท ทีซีซี แอสเซ็ทส ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

5) กรรมการบรษิัท บรษิัท เฟรเซอรส์ พรอ็พเพอรต์ี ้คอมเมอรเ์ชียล แอสเสท แมนเนจเมน้ท ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

6) กรรมการบรษิัท เซา้ท ์อีส เอเชีย โลจิสติกส ์พีทีอี. แอลทีดี 

7) กรรมการบรษิัท บรษิัท ฟู้ด แอนด ์เบฟเวอเรจ โฮลดิง้ จ ากดั 

8) กรรมการบรษิัท เฟรเซอรส์ เซ็นเตอรพ์อยต ์ลิมิเต็ด 

9) กรรมการบรษิัท เฟรเซอร ์แอนด ์นีฟ, ลิมิเต็ด 

10) กรรมการบรษิัท เบียรโ์ค ลิมิเต็ด (จดทะเบียนจดัตัง้บรษิัทในประเทศสิงคโปร)์ 
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กิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบริษัท :      ไม่มี 

การถือหุน้ในบริษทั ทัง้ทางตรงและทางอ้อม (ร้อยละ) :  ไม่มี 

การมีส่วนได้เสียอื่นในบริษทั ทัง้ทางตรงและทางอ้อม :  ไม่มี 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร :  ไม่มี 

สาขาทีมี่ความเชี่ยวชาญ : การบรหิารจดัการ, การเงิน และบญัชี 

หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา : บริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา และก าหนด
ค่าตอบแทน แลว้เห็นว่า นายสิทธิชยั ชยัเกรียงไกร มีคณุสมบตัิครบถว้นตาม
พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และมีความรู ้ความสามารถ 
ประสบการณใ์นธุรกิจที่เก่ียวขอ้งกับการด าเนินงานของบรษิัท สามารถที่จะ
ช่วยพฒันาบรษิัทได ้ดงันัน้ คณะกรรมการบรษิัทจึงเห็นสมควรน าเสนอต่อที่
ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาเลือกตัง้ นายสิทธิชัย ชัยเกรียงไกร กลับเข้า
ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัทอีกวาระหนึ่ง 

การเข้าร่วมประชุมปี 2566 (จ านวนคร้ังทีป่ระชุม/การประชุมทัง้หมด) : 

- การประชมุสามญัผูถื้อหุน้      1/1 

- การประชมุคณะกรรมการบรษิัท     5/5 
- การประชมุคณะกรรมการบรหิาร    5/6 
- การประชมุคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง   4/4 
- การประชมุคณะกรรมการการลงทนุ   11/11 
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วาระที ่5.3 พิจารณาเลือกตั้ง รศ.นพ. ก าจร ตติยกวีเป็นกรรมการบริษัทอกีวาระหน่ึง 

ชื่อ – นามสกุล : รศ.นพ. ก าจร ตติยกว ี

ประเภทกรรมการทีเ่สนอ : กรรมการอิสระ 

อาย ุ: 68 ปี 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษทั :  

6 ปี 11 เดือน (วนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมการครัง้แรก 15 กมุภาพนัธ ์2560) 

การศึกษา : 

- หลกัสตูรวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 

- Sasin Executive Program จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- Health Care Evaluation and Management Skills, University of Toronto 

- Mini MBA in Health จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- วฒุิบตัรกมุารเวชศาสตร ์(เทียบเท่าปรญิญาเอก) จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ปรญิญาตรี แพทยศาสตรบ์ณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- วิทยาศาสตรบ์ณัฑติ (วิทยาศาสตรก์ารแพทย)์ จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการจากสมาคมสง่เสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) : 

- Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 35/2005 

ประสบการณก์ารท างาน : 

2561 – ปัจจบุนั  กรรมการสภาผูท้รงคณุวฒุิ 
   สถาบนัเทคโนโลยีจิตรดา 

ก.พ. 2560 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ  
   บรษิัท เบอรล่ี์ ยคุเกอร ์จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่ง กรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทอืน่ 

• กิจการอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน :  ไม่มี 

• กิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : ไม่มี  

กิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบริษัท : ไม่มี 

การถือหุน้ในบริษทั ทัง้ทางตรงและทางอ้อม (ร้อยละ) :  ไม่มี 
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การมีส่วนได้เสียอื่นในบริษทั ทัง้ทางตรงและทางอ้อม :  ไม่มี 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร :  ไม่มี 

สาขาทีมี่ความเชี่ยวชาญ :  การบรหิารธุรกิจ และการแพทย ์

หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา :    บริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา และก าหนด
ค่าตอบแทน แล้วเห็นว่า รศ.นพ. ก าจร ตติยกวี มีคุณสมบัติครบถ้วนตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และมีความรู ้ความสามารถ 
ประสบการณใ์นธุรกิจที่เก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานของบรษิัท สามารถที่จะช่วย
พัฒนาบริษัทได ้ดังนั้น คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรน าเสนอต่อที่ประชุม 
ผูถื้อหุน้ เพื่อพิจารณาเลือกตัง้ รศ.นพ. ก าจร ตติยกวี กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ
บรษิัท อีกวาระหนึ่ง 

การเข้าร่วมประชุมปี 2566 (จ านวนคร้ังทีป่ระชุม/การประชุมทัง้หมด) : 

- การประชมุสามญัผูถื้อหุน้   1/1 

- การประชมุคณะกรรมการบรษิัท   4/5 

- การประชมุกรรมการบรหิารความยั่งยืน  4/4 
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 วาระที ่5.4 พิจารณาเลือกตั้ง นางฐาปณี เตชะเจริญวิกุล เป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง 

ชื่อ – นามสกุล : นางฐาปณี เตชะเจริญวิกลุ 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอ : กรรมการ 

อาย ุ: 47 ปี 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษัท : 

5 ปี 10 เดือน (วนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมการครัง้แรก 26 เมษายน 2561) 

การศึกษา : 

- ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัฮารว์ารด์ สหรฐัอเมรกิา 
- ปรญิญาตรี เศรษฐศาสตรบณัฑิต สถาบนัเอ็มไอที สหรฐัอเมรกิา 

การอบรมหลักสูตรกรรมการจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) : 
- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 46/2547 
- หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 10/2547 
- หลกัสตูร Finance for Non-Finance Directors (FND) รุน่ท่ี 10/2547 

ประสบการณก์ารท างาน :  

พ.ย. 2566 - ปัจจบุนั กรรมการสรรหา และก าหนดคา่ตอบแทน 
 บรษิัท เบอรล่ี์ ยคุเกอร ์จ ากดั (มหาชน) 

ก.ค. 2566 – ปัจจบุนั กรรมการบรหิารความเส่ียง 
 บรษิัท บิก๊ซี รีเทล คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

ก.ค. 2566 – ปัจจบุนั กรรมการบรหิารความยั่งยืน 
 บรษิัท บิก๊ซี รีเทล คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

มิ.ย. 2566 – ปัจจบุนั ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
 บรษิัท เบอรล่ี์ ยคุเกอร ์จ ากดั (มหาชน) 

มี.ค. 2566 – ปัจจบุนั รองประธานกรรมการบรหิาร 
 บรษิัท บิก๊ซี รีเทล คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

เม.ย. 2561 – ปัจจบุนั กรรมการ 
 บรษิัท เบอรล่ี์ ยคุเกอร ์จ ากดั (มหาชน) 
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ก.พ. 2560 – ปัจจบุนั กรรมการการลงทนุ 
 บรษิัท เบอรล่ี์ ยคุเกอร ์จ ากดั (มหาชน) 

ก.พ. 2560 – ปัจจบุนั เลขานกุารคณะกรรมการบรหิารความยั่งยืน 
 บรษิัท เบอรล่ี์ ยคุเกอร ์จ ากดั (มหาชน) 

พ.ย. 2550 – ปัจจบุนั กรรมการ 
 บรษิัท บิก๊ซี รีเทล คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

ส.ค. 2547 – ปัจจบุนั กรรมการ  
 บรษิัท ทีซีซี คอรป์อเรชั่น จ ากดั 

พ.ย. 2546 – ปัจจบุนั  กรรมการบรหิาร  
 บรษิัท เบอรล่ี์ ยคุเกอร ์จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่ง กรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทอื่น 

• กิจการอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน : ไม่มี 

• กิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :  มีจ านวน 2 บริษัท ได้แก่   

1) กรรมการบรษิัท บรษิัท ทีซีซี คอรป์อเรชั่น จ ากดั 
2) กรรมการบรษิัท บรษิัท บิก๊ซี รีเทล คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

• กิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบริษัท : ไม่มี 

การถือหุน้ในบริษทั ทัง้ทางตรงและทางอ้อม (ร้อยละ) : ไม่มี 

การมีส่วนได้เสียอื่นในบริษทั ทัง้ทางตรงและทางอ้อม : ไม่มี 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : บตุรีของนายเจรญิ สิรวิฒันภกัดี  
และคู่สมรสของนายอศัวิน เตชะเจรญิวิกลุ 

สาขาทีมี่ความเชี่ยวชาญ : การบรหิารธุรกิจ 
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หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา  : บริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา และก าหนด
ค่าตอบแทน แลว้เห็นว่า นางฐาปณี เตชะเจริญวิกุล มีคุณสมบัติครบถ้วนตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และมีความรู  ้ความสามารถ 
ประสบการณ์ในธุรกิจที่เก่ียวขอ้งกับการด าเนินงานของบริษัท สามารถที่จะช่วย
พัฒนาบริษัทได ้ดังนั้น คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรน าเสนอต่อที่ประชุม 
ผูถื้อหุน้ เพื่อพิจารณาเลือกตัง้ นางฐาปณี เตชะเจรญิวิกลุ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง
กรรมการบรษิัท อีกวาระหนึ่ง 

การเข้าร่วมประชุมปี 2566 (จ านวนคร้ังทีป่ระชุม/การประชุมทัง้หมด) : 

- การประชมุสามญัผูถื้อหุน้   1/1 

- การประชมุคณะกรรมการบรษิัท   5/5 

- การประชมุคณะกรรมการบรหิาร   6/6 

- การประชมุคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 3/3 

- การประชมุคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 4/4 

- การประชมุคณะกรรมการการลงทนุ 11/11 
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วาระที ่5.5 พิจารณาเลือกตั้ง รศ.ดร.พิมพพ์นา ศรีสวัสดิ ์เป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง 

 ชื่อ – นามสกุล : รศ.ดร.พิมพพ์นา ศรีสวัสดิ ์

ประเภทกรรมการทีเ่สนอ : กรรมการอิสระ 

อาย ุ: 59 ปี 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษัท : 

2 ปี 10 เดือน (วนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมการครัง้แรก 22 เมษายน 2564)  

การศึกษา : 

- ปรญิญาเอก บรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยับอสตนั ประเทศสหรฐัอเมรกิา 
- ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยัวิสคอนซิน แมดิสนั ประเทศสหรฐัอเมรกิา 
- ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบัหน่ึง) จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

การอบรมหลักสูตรกรรมการจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) : 

- Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 23/2002 

- Advanced Audit Committee Program (AACP) รุน่ท่ี 50/2023  

ประสบการณก์ารท างาน : 

มี.ค. 2566 – ปัจจบุนั คณะอนกุรรมการตรวจสอบ  
   สถาบนัคุม้ครองเงินฝาก 

ก.พ. 2566 – ปัจจบุนั คณะกรรมการตรวจสอบ  

   องคก์ารกระจายเสียงและแพรภ่าพสาธารณะแห่งประเทศไทย 

มี.ค. 2565 – ปัจจบุนั คณะอนกุรรมการตรวจสอบ  

   กองทนุบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ 

เม.ย. 2564 - ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ และคณะกรรมการตรวจสอบ 

   บรษิัท เบอรล่ี์ ยคุเกอร ์จ ากดั (มหาชน) 

พ.ค. 2559 - ปัจจบุนั  รองอธิการบดีดา้นการบญัชีและการเงิน  

   จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
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มิ.ย. 2539 – ปัจจบุนั อาจารยป์ระจ าภาควิชาการบญัช ี 

   คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชีจฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

มี.ค. 2567 - ก.พ. 2567  คณะกรรมการตรวจสอบ 
   ธนาคารแห่งประเทศไทย 

การด ารงต าแหน่ง กรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทอืน่ 

• กิจการอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน :    ไม่มี 

• กิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :   ไม่มี 

กิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบริษัท : ไม่มี 

การถือหุน้ในบริษทั ทัง้ทางตรงและทางอ้อม (ร้อยละ) :  ไม่มี 

การมีส่วนได้เสียอื่นในบริษทั ทัง้ทางตรงและทางอ้อม :  ไม่มี 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร :  ไม่มี 

สาขาทีมี่ความเชี่ยวชาญ : การบรหิารธุรกิจ และการเงิน 

หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา  : บริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา และก าหนด
ค่าตอบแทน แลว้เห็นว่า รศ.ดร.พิมพพ์นา ศรีสวสัดิ์ มีคุณสมบตัิครบถว้นตาม
พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และมีความรู ้ความสามารถ 

ประสบการณ์ในธุรกิจที่เก่ียวขอ้งกับการด าเนินงานของบริษัท สามารถที่จะ
ช่วยพัฒนาบริษัทได้ ดังนั้น คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรน าเสนอต่อ 
ที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาเลือกตั้ง รศ.ดร.พิมพ์พนา ศรีสวัสดิ์ กลับเข้า
ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัทอีกวาระหนึ่ง 

การเข้าร่วมประชุมปี 2566 (จ านวนคร้ังทีป่ระชุม/การประชุมทัง้หมด) : 

- การประชมุสามญัผูถื้อหุน้     1/1 
- การประชมุคณะกรรมการบรษิัท    5/5 
- การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ   6/6 
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คุณสมบัตขิองกรรมการอิสระ 

บริษัทไดก้ าหนดคุณสมบตัิกรรมการอิสระไวเ้ทียบเท่ากับคณุสมบตัิที่ก าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน
ที่ ทจ. 39/2559 เรื่อง การขออนญุาตและการอนญุาตใหเ้สนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) กล่าวคือ 
“กรรมการอิสระ” หมายถึง กรรมการท่ีมีคณุสมบตัิ ดงันี ้

1.  ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม  
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัน้ ๆ ดว้ย 

2.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเ้งินเดือนประจ า หรือผู้มี
อ  านาจควบคมุของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม บรษิัทย่อยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของผูม้ีอ  านาจ
ควบคุมของบริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปี ทัง้นี ้ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่
รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือที่ปรึกษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัท 

3.  ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็น บิดา
มารดา คู่สมรส พ่ีนอ้ง และบตุร  รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของกรรมการรายอื่น ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคุม 
หรือบคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

4.  ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อ  านาจควบคุมของบรษิัท ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคย
เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของผูท้ี่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  
ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปี 

ความสมัพนัธท์างธุรกิจ รวมถึงการท ารายการทางการคา้ที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรือให้
เช่าอสงัหารมิทรพัย ์รายการเก่ียวกบัสินทรพัยห์รือบรกิาร หรือการใหห้รือรบัความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรบัหรือให้
กูย้ืม ค า้ประกัน การให้สินทรพัยเ์ป็นหลักประกันหนีสิ้น รวมถึงพฤติการณ์อื่นท านองเดียวกัน  ซึ่งเป็นผลให้บริษัทหรือ
คู่สญัญามีภาระหนีท้ี่ตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แต่รอ้ยละสามของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิของบรษิัทหรือตัง้แต่ยี่สิบลา้นบาท
ขึน้ไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทั้งนี ้การค านวณภาระหนีด้ังกล่าวใหเ้ป็นไปตามวิธีการค านวณมูลค่าของรายการที่
เก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัโดยอนโุลม แต่ใน
การพิจารณาภาระหนีด้ังกล่าว ใหน้บัรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหว่างหนึ่งปีก่อนวนัที่มีความสมัพันธท์างธุรกิจกับบุคคล
เดียวกนั 

5.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูส้อบบัญชี  
ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เวน้แต่จะได้  
พน้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปี 
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6.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา  
ทางการเงิน ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัยผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนั้น
ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปี 

7.  ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่ง
เป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8.  ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อยหรือไม่
เป็นหุน้ส่วนที่มีนยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่รบัเงินเดือนประจ า 
หรือถือหุน้เกินรอ้ยละหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกัน
และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

9.  ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท 

ทั้งนี ้ภายหลังไดร้บัการแต่งตั้งใหเ้ป็นกรรมการอิสระที่มีลักษณะเป็นไปตามขอ้ 1 ถึง 9 แลว้ กรรมการอิสระอาจ
ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทใหต้ัดสินใจในการด าเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 
บริษัทย่อยล าดบัเดียวกัน ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององคค์ณะ 
(collective decision) ได ้

ในกรณีที่บุคคลที่บริษัทแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเป็นบุคคลที่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจหรือ
การให้บริการทางวิชาชีพเกินมูลค่าที่ก าหนดตามข้อ 4 หรือ ข้อ 6 ให้บริษัทไดร้บัการผ่อนผัน ข้อห้ามการมีหรือเคยมี
ความสมัพนัธท์างธุรกิจหรือการใหบ้ริการทางวิชาชีพเกินมลูค่าดงักล่าว ก็ต่อเมื่อบริษัทไดจ้ดัใหม้ีความเห็นคณะกรรมการ
บริษัทที่แสดงว่าไดพ้ิจารณาตามหลักที่ก าหนดไวใ้นมาตรา 89/7 ของ พระราชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย์ 
พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) แลว้ว่า การแต่งตัง้บคุคลดงักล่าวไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบตัิหนา้ที่และการให้
ความเห็นท่ีเป็นอิสระ และจดัใหม้ีการเปิดเผยขอ้มลูต่อไปนี ้ในหนงัสือนดัประชุมผูถื้อหุน้ในวาระพิจารณาแต่งตัง้กรรมการ
อิสระดว้ย 

ก. ลกัษณะความสมัพนัธท์างธุรกิจหรือการใหบ้ริการทางวิชาชีพที่ท  าใหบุ้คคลดงักล่าวมีคุณสมบตัิไม่เป็นไปตาม
หลกัเกณฑท์ี่ก าหนด 

ข. เหตผุลและความจ าเป็นท่ียงัคงหรือแต่งตัง้ใหบ้คุคลดงักล่าวเป็นกรรมการอิสระ 

ค. ความเห็นของคณะกรรมการของบรษิัทในการเสนอใหม้ีการแต่งตัง้บคุคลดงักล่าวเป็นกรรมการอิสระ 

เพื่อประโยชนต์ามขอ้ 5 และ ขอ้ 6 ค าว่า “หุน้ส่วน” หมายความวา่ บคุคลที่ไดร้บัมอบหมายจากส านกังานสอบบญัชี 
หรือผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใหเ้ป็นผูล้งลายมือชื่อในรายงานการสอบบญัชี หรือรายงานการใหบ้รกิารทางวิชาชีพ (แลว้แต่กรณี) 
ในนามของนิติบคุคลนัน้ 

 


